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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

14/11/2022 ad oggi

15/10/2018 al 13/11/2022

15/06/2017 al 14/10/2018
14/11/2016 al 12/05/2017
09/05/2016 al 31/10/2016
09/11/2015 al 08/05/2016
19/05/2015 al 28/10/2015

Maggio 2015

Apnilz 2014- Aprile 2015

Curriculum Vitas Enrica Turri

Enrica Turri

| R,
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Sesso-{ Data di nascita (P Nazionalit{ D

Assistente Sociale
AULSS 5 Polesana, Consultorio Familaire e Tutela Minari

= Accoglienza del cittadino, valutazione, presa in carico e attivazione di percorsi di aiuto in favore di
famiglie e minori in condizione di vulnerabilita sociale;

= Attivazione di percorsi di tutela e protezione di minori;

» Collaborazione con Autorita Giudiziaria e Forze dell’Ordine e con i soggetii del territorio istituzionali e
del terzo settore.

= Coach del Programma PIPPI 11 FNPS, Ambito Territoriale di Lendinara

Attivita ¢ settore servizi sociali

Assistente Sociale
Azienda Servizi alla Persona (ASP) di Ferrara, Area Famiglie e minori

« Accoglienza del cittadino, valutazione, presa in carico e attivazione di percorsi di aiuto in favore di
famiglie e minori in condizione di vulnerabilita sociale;

= Attivazione di percorsi di tutela e protezione di minori;

« Collaborazione con Autorita Giudiziaria e Forze dellOrdine e con i soggetti del territorio istituzionali e
del terzo settore.

Attivita ¢ settore servizi sociali

Assistente Sociale
Comune di Bologna, Servizio Sociale Territoriale, Quartiere Navile, Area Famiglie e minori

» Accoglienza del cittadino, valutazione, presa in carico e attivazione di percorsi di aiuto in favore di
famiglie e minori in condizione di vulnerabilita sociale;

= Attivazione di percorsi di tutela e protezione di minori;

» Collaborazione con Autorita Giudiziaria e Forze dell'Ordine e con i soggetii del territorio istituzionali e
del terzo settore.

Alivita o setiore servizi sociali

Volontaria di Servizio Civile Regionale

CSV Rovigo, Asscciazione “San Vincenzo De'Paoli”

« Accoglienza e Segreiariato Sociale presso lo sportello in favore di persone in condizione di
vulnerabilita e marginalita sociale;

= Lavoro in gruppo con altri volontari dell Associazione nella gestione della mensa, dello sportello e del
back office.
Attnale ¢ servizio civile

Adcdetta alla vendita
Vari punti vendita {Coop Adriatica.Golden Lady,Carpisa)

tirocinic formativo



Febbraio 2013 — Giugno 2013

Marzo 2010 — Settembre 2011

Settembre 2009- Settembre 2013

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2011-2014

2008 - 2011

Curriculum Vitae Enrica Turri

Tirocinante

Sezione Politiche Sociali e della Famiglia, Comune di Rovigo

= Conoscenza del teritorio, dell'organizzazione del servizio e delle collaborazioni con la rete dei
servizi istituzionali e del privato sociale;

= Afficancamento all'Assistente Sociale Responsabile del servizio nella realizzazione di progetti e
supporto nelle attivita pratiche di (stesura del progetto, concertazione con altri soggetti,
predisposizione ndi strumenti di valutazione del progetto stesso);

= Redazione ed elaborazione di una ricerca quantitativa, relativa alle tre aree di utenza sociale : Minori
e Famiglie, Adulti, Anziani e Disabili dal titolo: “Analisi dell'utenza, degli interventi di servizio sociale
professionale e dei benefici economici (anno 2012)".

La ricerca ha previsto una raccolta dati delle caratteristiche socio — anagrafiche della popolazione
che si & rivolta ai Servizi Sociali del Comune di Rovigo nel corso dell'anno 2012, degli interventi
professionali degli assistenti sociali, e dei benefici economici erogati. | dati censiti sono stati poi
elaborati e restituiti al servizio.

Attivita o settore tirocinio

Tirocinante

Consultorio Familiare e Tutela Minori, Azienda Ulss 18 di Rovigo

= Acquisizione di competenze tecnico — metodologiche e sugli strumenti professionali dell'Assistente
Sociale in particolare nellambito della tutela minorile, conflittualita di coppia, separazione e divorzio,
affido familiare, percorso adottivo e studi di coppia;

= Acquisizione di responsabilita e di abilita organizzative attraverso la sperimentazione pratica;

= Contatto con utenza italiana e straniera.

Attivita o settore tirocinio

Presidente

Fraternita Gi.Fra di Rovigo, Frati Cappuccini

= Programmazione, organizzazione e realizzazione degli incontri del gruppo (predisposizione del
calendario degli incontri, gestione delle dinamiche di gruppo, composto da circa 50 persone di eta
compresa frai 14 e i 30 anni);

= Lavoro in gruppo can gli alti membri del Consiglio locale e regionale.

Attivita o settore volontariato

Laurea Magistrale in Scienze del Servizio Sociale (LM - 87)
Universita degli Studi di Padova, Dipartimento di Scienze Politiche, Giuridiche e Studi Internazionali

= Metodologia della ricerca saciale, Statistica per lo studio dei fenomeni sociali, Organizzazione dei
Servizi Sociali, Organizzazione e gestione del pesonale nei Servizi Sociali, Palitica Saciale;

= Tesi di laurea sperimentale dal titolo “/l ruolo della riflessivita nella pratica professionale dell'assistente
sociale: un'analisi comparativa’.

= Titolo conseguito con valutazione di 110 e lode il 25/02/2014.

= Iscritta allAlbo Professionale dell’Ordine degli Assistenti Sociali del Veneto — Sezione A n°3241.

Laurea Triennale in Servizio Sociale (L-39)
Universita degli Studi di Padova, Facolta di Scienze della Formazione

= Tecniche e metodi del servizio sociale, Qualita e valutazione nel servizio sociale, ;

« Tesi di laurea dal titolo: “Essere padri oggi:lettura interdisciplinare di una figura in trasfonnazione”;

= Titolo conseguito con valutazione di 107/110 il 12/10/2012;

= |scritta all Albo Professionale dell'Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Veneto — Sezione B,
n°3241.
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2003 - 2008

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze informatiche

Patente di guida

Curriculum Vitae Enrica Turri

Diploma di Perito Industriale Capotecnico
Specializzazione in Elettrotecnica ed Automazione
ITIS F.Viola, Rovigo
Italiano

COMPRENSIONE : PARLATO PRODUZIONE SCRn'rA

Ascolto , Lettura : Interaznone Produznone orale
B B2 B Bl B2

0 Disponibile allascolto e al confronto, dinamica e predisposta al contatto con le persone;

0 Possiedo buone capacita comunicative ed empatiche grazie alll'esperienza lavorativa e alle
esperienzedi volontariato;

0  Possiedo ottime capacita nel lavorare in team, acquisite nellambitolavorativo e allintermo
dei gruppi di volontariato.

0  Soriconoscere le priorita e le urgenze nell'ambito lavorativo e organizzare di ocnseguenza il
lavoro quotidiano;

0  So gestire ed organizzare gruppi di persone (coetanei e ragazzi) grazie alle esperienze di
volontariato;

0  Accoglienza e valutazione dei bisogni sociali del cittadino e del teritorio;

0 Valutazione partecipata e definizione della progettualita condivisa con 'utente;

0  Formazione professionale specifica Progetto PIPPI;

0  Acquisizione e applicazione di metodi di ricerca sociale grazie alla ricerca empirica svolta
durante il Tirocinio presso il Settore Servizi Sociali del Comune di Rovigo e alla Tesi
sperimentale per il conseguimento del titolo magistrale.

0  Ottima padronanza dei programmi e strumenti del pacchetto Office (Word, Excel, Power
Point) e di Internet.

0 B, automunita.

Ai sensi del D.Lgs n° 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personai” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679),
autorizzo il trattamento dei miei dati personali per le esigenze di selezione e comunicazione.
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